
Dreux agglomération 
19 communes 57 000 habitants dans les « franges 

franciliennes » 
A 50 minutes à l’ouest de Paris 

 
recrute 

 

UN RESPONSABLE COLLECTES (H/F) 
(agent de catégorie C confirmé) 

 
Missions : 

 
Sous l’autorité du responsable d’exploitation du service déchets,  

 
• Mise en place des consignes d’hygiène et de sécurité, 
• Encadrement de l’ensemble des chefs d’équipe de collecte et des agents placés 

sous leur responsabilité, 
• Analyse des conditions de fonctionnement des services, 
• Gestion du système de géolocalisation, 
• Contrôle, suivi et analyse des résultats mensuels en collaboration avec les chefs 

d’équipe, 
• Établissement du planning hebdomadaire de travail et de congés en 

collaboration avec les chefs d’équipe, 
• Préparation des feuilles d’heure des agents, 
• Mise en place de tableaux de suivi destinés à analyser les performances de 

chaque service, 
• Participation aux évaluations des agents du service, 
• Supervision et suivi de l’entretien des BOM, piste de lavage, parking et locaux 

sociaux, 
• Gestion des conflits, 
• Réunions de travail avec les chefs d’équipe et les agents, 
• Suivi des réclamations, 
• Gestion des constats, 
• Formation initiale des nouveaux arrivants, 
• Programme d’amélioration du service, résorption des points noirs, 
• Participation aux réunions de service 

 
Profil : 

• Qualités de management fortes et sens du travail en équipe 
• Capacités d’analyse 
• Organisation, rigueur et autonomie 
• Discrétion, écoute, disponibilité 
• Connaissance des outils bureautiques (Word, Excel…) 
• Permis B 

 
Lieu : Pôle Environnement – rue Jean Louis Chanoine - Dreux (zone de la Rabette) 
 
Rémunération nette : 1 500,00 euros (13ème mois en plus). 
 
Poste à pourvoir dès que possible. 
 
Envoyer CV + lettre de motivation à : 
 
Monsieur le Président de Dreux agglomération 
Service des Ressources Humaines 
4 rue de Châteaudun – BP 20159 
28103 DREUX Cedex 
 
Ou par mail à : drh@dreux-agglomeration.fr  


